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OUTIL | CANEVAS POUR PLANIFIER LA MOBILISATION

COMMUNAUTAIRE

TEMPS NECESSAIRE : 1 A 4 HEURES

Pourquoi désirez-vous mobiliser la communauté? Quelles
personnes au sein de celle-ci désirez-vous mobiliser?
Comment entrerez-vous en contact avec ces personnes?
Comment saurez-vous si votre travail progresse comme
prévu? Ce canevas vous aidera d’abord a tenir compte des
aspects essentiels d’'un processus de mobilisation. Il vous
permettra ensuite de planifier ce processus, et de rassembler
a un seul endroit les détails s’y rapportant afin de les examiner
et de les peaufiner.

APERCU

Cet outil de planification vous aidera a naviguer parmi les principaux aspects
du processus de mobilisation, quels que soient les groupes de la communauté
auxquels vous planifiez de faire appel.

Utilisez cet outil pour réfléchir, générer des idées, et peaufiner votre
réflexion. Il peut également étre utilisé pour consigner ou synthétiser
I'information clé se rattachant a chacune de vos démarches de mobilisation.

LE PRESENT OUTIL VOUS AIDERA A :

vous concentrer sur vos objectifs
de mobilisation avant de passer
aux approches;

faire le lien entre la théorie et la
pratique lorsque vient le temps
d’aménager des occasions de
mobilisation;

de passer en revue les principales
étapes du processus de
planification;

de prévoir quelles seront les
ressources nécessaires et les
guestions d’évaluation.
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UTILISATION DE L'OUTIL

Le canevas de planification peut étre utilisé individuellement ou en équipe lorsque vient le temps de réfléchir aux raisons et aux manieres de mobiliser
votre communauté.

Etape 1. Commencez toujours par la case « BUT DE LA MOBILISATION ». Il est important de connaitre la finalité de la mobilisation et
d’établir la liste de vos objectifs avant de considérer les méthodes.

Etape 2. Passez aux autres cases, peu importe 'ordre d’enchainement. Reportez-vous constamment a vos objectifs de mobilisation
afin de vous assurer que les activités que vous mettez sur pied vous permettront de les atteindre.

Etape 3. Servez-vous du verso du canevas pour structurer les différentes phases de votre processus de mobilisation. Assurez-vous
d’indiquer a quel moment vous mettrez un terme au processus, remercierez les membres de la communauté, leur ferez part de ce
gue vous avez entendu, et leur expliquerez les prochaines étapes du travail.

Etape 4. Une fois le canevas rempli, utilisez-le pour faire connattre vos plans aux autres parties prenantes afin qu’ils puissent vous donner leur avis et
leurs commentaires.

EXEMPLE D’UTILISATION DE L'OUTIL DE PLANIFICATION

Vous trouverez ci-dessous un exemple de canevas de planification déja rempli pour une stratégie visant a mobiliser les jeunes.
Cet exemple est suivi d’un canevas vierge destiné a votre usage. Vous pouvez également télécharger et imprimer un exemplaire

vierge du canevas pour planifier la mobilisation communautaire.
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https://www.tamarackcommunity.ca/hubfs/Foundations%20of%20Community%20Engagement%20(online%20learning)/CE%20Planning%20Canvas.pdf
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Cet outil de planification vous aidera a tenir compte des principaux aspects nécessaires pour planifier une mobilisation communautaire.
Utilisez-le pour réfléchir et générer des idees.

Créer une stratégie pour mobiliser les jeunes

FINALITE

Indiquez la finalité de la mobiliseton en ombrageant
la portion appropriée du triangle ci-dessous,
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OBJECTIFS DE LA MOBILISATION

Quelles principales ralsons vous poussent & maoblliser
la communeuté? Que souhaltez-vous apprendre?
Quelles sont les bénéfices pour la communauté?

L Faire en sorte que les jeunes sapproprient
le plan créé et développent des
habiletés de dirigeant-e-s,

2 Générer des [dées, et faire en sorte que
les jeunes et les organisations qui les
servent se comprennent mutuellement.

5
Etablir le contact avec les jeunes &
risque.

DEGRE D'ENGAGEMENT NECESSAIRE

Encerclez le degré dengagement permetiant d'atteindre votre finaliné

et vos objectfs.

INFORMER CONSULTER

o lo

o0
ol u\‘- ;__.o
O o

IMPLIQUER

oo
o F.0

Faurnir de ‘Cetenir le paint  Trawa lker
I'Informaticn die vien e parties dimctemant o
dgullibrie et precantes sur

chjective aux lamalyse, los

|
i

partes prenantes  chod offerts ot
pour les akderd  les déckions,
comprandre ke
probléme, las
cholx possibles
2t les solutions.,

& Wil quelques
optans; qu'en
PENSETHDUST o
¥ vl ce qui se

passe. B

prabkéme;
quielles sant
wos Idées? »

APPROCHE

Quelles sont les carectéristiques des personnes gue
wous voulez mobilliser? Qu'est-ce qul falt gu'elles se

« qualifient » pour partciper & votre projet? Est-ce que
certalnes choses pourralent les o disgualifier »7

1. leunes

* leunes a risque

* |eunes dirigeant-g-s

= leunes faisant partie de la
population générale

2. Organisations au service des jeunes

COULLABORER

OUTILLER

une Inkatee

oMM et o uswons:

nous wous alder?

1.
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De guelles ressources evez-vous besoln
{personnel, fonds, soutien externe, ete. ) pour
maoblliser la communauté?

1. Adhésion des organisations 3 une
stratégie mende par les jeunes

2. Accompagnement des jeunes

METHODES DE MOBILISATION
Quelles méthodes utiliserer-yous pour mobiliser les gens?

Atelier de planification des jeunes

= Tenir compte des idées des jeunes et
deouter ce qu'ils ont & dire des défis quils
rencontrent

* Flaborer le processus de planification

Les jeunes mobilisent les jeunes

= Entrevoes mendées par les pairs afin de
mobiliser les jeunes a risque

. Atelier de synthése des jeunes

#* Les jeunes sont responsables des
thémes et des recommandations
. Séance de coconception impliguant les
organisations au service des jeunes et les
jeunes dirigeant-e-s
. Atelier de rédaction de stratégie des jeunes

Enforction de vos objectifs
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[ 2, Les jeunes ot les nralzui [
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Cet outil de planification vous aidera a tenir compte des principaux aspects nécessaires pour planifier une mobilisation communautaire.
Utilisez-le pour reflechir et genérer des idees.

FINALITE

Indiguez la finalité de la moblliseton en ombrageant
la portion appropriée du triangle cl-dessous,
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OBJECTIFS DE LA MOBILISATION

Quelles principales ralsons vous poussent & maoblliser
la communeuté? Que souhaltez-vous apprendre?
Quelles sont les bénéfices pour la communauté?

L

DEGRE D'ENGAGEMENT MECESSAIRE
Encerclez le degré dengagement permetiant d'atteindre votre finalitd

et vos objectfs.
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De guelles ressources evez-vous besoln
{personnel, fonds, soutien externe, etc. ) pour
maoblliser la communauté?

nois vous alder?

METHODES DE MOBILISATION
Quelles méthodes utiliserez-wous pour moblliser les gena?

En forection de vos abjectifs
de mokblisation
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Cruels sant les bindfices
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QUESTIONS DPEVALUATION — SOURCES DE DONNEES

00 trouverez-vous [information
dant wous avez besain?
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Quelles sont les différentes phases de votre stratégie de maobilisation? Quelles sont les activités prévues dans le cadre de chacune de ces phases?
Aprés chague activité, de quelle maniére leur transmettrez-vous I'information et leur démontrerez-vous que leur participation a eu une incidence importante?
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